
7                OVERIGE INFORMATIE

Bestuurder en leden van de Raad van Toezicht

De bezoldiging van bestuurders omvat 
l periodiek betaalde beloningen (zoals salarissen, vakantiegeld, doorbetaling bij vakantie en ziekte,

ter beschikking stelling van auto en presentiegelden), 
l beloningen betaalbaar op termijn (zoals pensioenlasten, sabbatical leave en jubileumuitkeringen) 
l uitkeringen bij beëindiging van het dienstverband en 
l winstdelingen en bonusbetalingen. 

Het WNT-maximum over 2022 bedraagt € 216.000 (2021: € 209.000).

De bezoldiging van de Raad van Toezicht bedraagt minder dan € 1.700. In 2022 bestond de raad uit:
- H.B.M. Tomassen (voorzitter)
- J. te West-Frensen
- H.G.J. de Feiter-Aalderink
- M.G. Bauer
- G. van Hardeveld

Bezoldigingsinformatie o.g.v. de Wet normering topinkomens

2022 2021

drs. W.L. Broekhuijsen

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 99.699 98.575
Werkgeversdeel van voorziening ten behoeve van beloningen betaalbaar
op termijn 13.834 13.134

113.533 111.709

Functie:                                  directeur-bestuurder
Duur van het dienstverband: 1-1 tot en met 31-12
Omvang dienstverband:         36 uur per week
Motivering overschrijding:      niet van toepassing
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